




I ^ΜΟΤ— Η P v^o.

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΊ 
FPFATIKOYWPOT

■

ΕΝ XANICIS

Ϊυπο ις Εφε δρικο ύ Αγο ν ο ς

1932

-— 
j·





ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ
ΤΟΥ ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ

Χ α μι η
Χζοπος zait μέβχ 

’Άρθρον Ιον
Άναθεωρουντες τον από 12 Ιουλίου 19 

γανίσμον του Εργατικού Κέντρου Χανίων τον έγκε- 
κριμμένον διά τής ύπ’ άριθ. 364 τοΰ 19 Ιδάποφάσεως 
του Ϊίρωτοδικείου Χανίων καί άπορρεοντα κατ άνα 
θεώρησιν έκ ταυ αρχικοί οργανισμού του Εργατικού 
Κέντρου τής28 Δεκεμβρίου 1913 εγκεκριμένου καί 
τούτου δια τοΰ ύπ αριθ. 219 τής 24ης Ιανουάριου 
1914 διατάγματος τής Γενικής Διοικήσεως Κρήτης 
καί προσαρμόζοντες τούτον προς τούς νεωτέρους περί 
Σωματείων Νόμους καί τας νέας μεταπολεμικές 
κοινωνικός αντιλήψεις περί εργατικών δικαιωμάτων 
έπαναδιατυπούμεν κοδικοποιοΰντες τούτον εις ένιαιον 
κείμενον ώς άκολούδως:

Ιδρύεται αποτελούν Νομικόν προσωπον εορεύων 
έν Χανίοις «Εργατικόν Κέντρον Χανίων ώς εν ερ
γατικόν σύνολον καί τοπική έ'νωσίς των ανεγνωρισ- 
μενων Εργατικών Σωματείων των Χανίων άποτ»- 
λεΐται δε έκ δέκα εξ σωματείων.

Πανεργατικού Συνδικάτου
Ξυλουργών Εργατών οικοδόμων



Κτιστών καί άμμοκονιαστών
Υ δροελαιοχρω ματιστών.

• Αρτεργατών
Καπνεργατών
Έογατών Τυπογράφων
Υπάλληλων Ξενοδοχείων "Γπνου κ. λ. π.
Εργατών Διμενος Χανίων—Σούδας
Λεμβούχων
Βυρσοδεψοεργατών
Εργατών Κουρείων
'Οδηγών Αυτοκινήτων
Εργατών Επιπλοποιών
Εργατών Μηχανοτεχνιτών καί Σιδηρουργών,
Άποτελεϊται δε έκ τών είρημένων Σωμ.ατείων 

ώς καί έκ τών προσχορούντων έ/.άστοτε εργατικών 
καί σκοπεί γενικώς μεν άφ’ ένος την ΰποστήριξιν 
τών εργατικών δικαίων τών εργατικών αύτου Σωμα
τίων καί μελών αυτών καθώς καί τών έν γένει έρ- 
γατών τών άνοργανώτων όμοτεχνιών ατινα μέλη καί 
έργάτσι γενικώς είς τα εργατικοί αυτών ζητήματα 
θα ύποστηρίζωνται απ’ ευθείας υπό του Ε. Κ. Χ'. 
καί αφ’ έτερου την έποπτείαν καί τον έλεγχον έπί 
τής άκριβοδικαίας περιθάλψεως τών μελών τών δία- 
τηρούντων Ταμεϊον αλληλοβοήθειας Εργατικών 
Σωματείων, ίδικδς δε

Α ) τον συνασπισμόν τών εργατικών Σωματείων 
και ομάδων, την άνάπτυξιν τής αλληλεγγύης μεταξύ 
αύτών καί την δημιουργίαν εργατικής συνείδήσεως 
προς ομαδικήν έπιδίωξιν και έπίτευςιν τών εργατι
κών δικαίων κα ένιαίαν έκπροσώπισιν τών έργατι. 
κών ταςεων προς καταπολέμησιν τής έκμεταλλεύσεω 
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άπδ το Κεφάλαιον μέ το τελικόν σκοπόν να έθνι- 
χοποιηθοΰν τα μέσα τής παραγωγής και ανταλαγής, 
να γίνουν τά εκ τής εργασίας αγαϋα αποκλειστική ά- 
πολαυή των παραγωγών του καί να καιαπαύση. ή έκ- 
μετάλλε^σις του ανθρώπου άπο τον άνθρωπον, ιδία 
δέ τήν άμεσον ύποστήρηξιν τών ά-οτελούντων τοΰτο 
Σωματείων οι’ έπεμβάσεως του Ε. Κ, Χ. ώς ενός 
εργατικού καί άλληλοβοηθιτικοΰ συνόλου- προς ύπο- 
στήριςιν τής έπανορθώσεως αδικήματος τίνος όπερ 
ήθελε τυχόν συμβή είς εν των Σωματείων τούτων, ή 
εις οίονδήπυτε μέλος αύτών παρ οίουδήπότε.

Β ) την επιδίωξιν νομίμου εισαγωγής και έπε- 
κτάσεως τής εργατικής νομοθεσίας Άγορανομικών 
Διατάξεων καί Αστυνομικών Διαταγών, όπως διά 
μέν τής εργατικής Νομοθεσίας καί των Αστυνομι
κών διαταγών Βελτιωθή ή θέσις του εργάτου έπαγ- 
γελματικώς ύγειηνώς και κοινωνιζώς, δια δέ των 
Άγορανομικών Διατάξεων άνακουφισθή καί προστα- 
τευθή ούτος οίκονομικώς έξασφαλιζομένης όσον το 
δυνατόν εύθυνής τιμής τών ειδών τής πρώτης α
νάγκης καί εμποδιζόμενης τής αίσχροκερδιας καί νο
θείας τών τροφίμων.

Γ') Τήν μόρφωσιν, έκπαίδευσιν καί προαγωγήν 
τών εργατών καί έργατίδων ώς καί τών άπορων α
νηλίκων ορφανών ή απροστάτευτων ηθικώς, ύγειηνώς, 
έπαγγελματικώς διά τής ίδρύσεως Σχολών εσπερι
νών καί Κυριακών ηθικής καί οικονομολογικής Διδα 
σκαλίας, διωργανώσεως διαλέξεων διδακτικώς τής τέ 
χνης έκάστου μετά ανακοινώσεων περί τών έκάστοτε 
σχετικών τεχνικών προόδων.

Δ') Τήν έπικοινωνίαν καί ^άδελφοποίησιν μετά 



παρομοίων ιδρυμάτων tow έπαρχ ων του Κράτους,του 
έξω Έλλη··ισμοΰ καί τού Εξωτερικού εν γένει διά 
οργονώσεως κατα τόπους έκάστοτε Συνεδρίων Ερ
γασίας, εργατικών πανυγήρεων, εκδρομών καί λοι
πών μέσων.

Ε’) Τήν ί'δρυσιν εργατικών Σωματείων άνδρών 
καί γυναικών των άνοργανώτων όμοτεχνιών, την δω 
ρεάν δια διαιτησίας λόαιντώι διαφορών μεταξύ τών 
Σωματείων μελών αίτών και της Διςικήσεως τού
των, μελών τών Συμβουλίων προς άλληλα καί με
λών τών Σωρ.ντείων.

ΣΕ ) Την ίίρυσιν συνεργατικών Εταιρειών Ερ
γασίας 1 Καταγωγής Καταναλώσεως ΙΙιστώσεως καί 
οικοδομικής προς οικονομικήν ίνίσχυσιν του έογάτου.

Z') Την οικοδόμησιν καί συντήρησιν Μεγάρου 
τού Ε. Κ. Χ. ένττς τού οποίου να έγκατασταΟώσιν 
εις ιδιαίτερα διαμερίσματα τα αρχεία καί γραφεία 
κεχωρισμένως τοΰ Ε. Κ. Χ. καί τών απαρτιζόντων 
τούτο έκάστοτε Σωματείων, τά. Συνεργεία, Οικονο
μικά Συσσίτια, Γραφεία παροχής ’Εργασίας, τα εσ
περινά καί Κυοιακα Σχολεία εργατών καί έργατί- 
δων. ώς ΰπνοτήρια τών αστέγων εργατών.

Έν τώ μεγάρω τούτω 0α ύπαρχη καί μεγάλη 
.Κεντρική αίθουσα διαλέξεων καί Γενικών Συνεδριών 
ώς καί Γενική Βιβλιοθήκη μ^τα αναγνωστηρίου Λέ
σχης Ζ’' Εντευκτηρίου.

Η') Τήν έκδοσιν Δημοσιογραφικού Όργάνου 
προς άναπτυξιν του προγράμματος Ε. Κ. Χ.

Θ') Την ί’δρυσιν Ταμείου ’Αμύνης ύπέρ τών 
Εργατικών δικαίων Γενικού Ταμείου αλληλοβοήθειας 
Γραφείου προμήθειας Εργασίας καί εργατών ώς και
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Γραφτόν Νομίμου Συμβούλου.
Ι') Τήν έπίβλεψιν τής εφαρμογής τών ευεργε

τικών Διατάξεων των Ταμείων αλληλοβοήθειας τών 
εργατικών Σωματείων υπέρ τών μελών αυτών και ε- 
ξασφάλησιν της διά τών Καταστατικών αυτών ύπο- 
σχομένης συναλλακτικής αλληλοβοήθειας και περι- 
θάλψεως συνισταμένης είς ιατρικήν συνδρομήν παρο
χήν φαρμάκων χρηματικού βοηθήματος δανείων εξό
δων Κηδείας κλπ. ώς και τήν άκρόασιν παραπόνων 
ΰποβαλομένων παρά τών μελών διά παραλήψεις τυ
χόν τών ανωτέρω καί λήψιν μέτρων επανορθωτικών.

Ια  ) Τήν βαθμιαίαν άφομοίωσιν τών Καταστα
τικών τών ύπαρχόντων καί ίδρυθησομένων Σωματεί
ων καί τήν γνωμο.δότησιν τών διατάξεων των Κατα
στατικών καί Κανονισμών αυτών.

IB') Πάσαν άλλην ενέργειαν τείνουσαν προς ά- 
δελφοποίησιν πρόοδον καί αλληλεγγύην τών εργατών 
καί ένίσχυσιν τών έργατικών ομάδων καί τών αγώνων 
αύτών.

ΣΤΓΚΡΟΤΗΣΙΣ
"Αρθρον 2ον

Το Ε. Κ- Χ. απαρτίζουν
Α') Τά Σωματεία τά έν τφ άρθρο πρώτω του 

παρόντος άναφερόμενα.
Β') "Οσα Σωματεία εργατικά Χανιών προσχω 

ροΰν έκάστοτε είς αυτό κατόπιν άποφάσεως τής Γε
νικής Συνελεύσεως των καί γίνονται κατά πλειοψη-' 
φίαν δεκτά άπρ τούς αντιπροσώπους τών Σωματείων 
τών άποτελούντων τήν Γενικήν Συνέλευσιν του ’Ερ
γατικού Κεντρου^Χανίων.
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ΕΓΓΡΑΦΑ!
"Αρθρον 3ον

"Οταν Σωματεΐον τι εργατικόν επιθυμεί νά προσ 
χωρήση εις το Εργατικόν Κέντρον Χανίων οφείλει 
νά ύποβάλη είς την Διοίκησιν τοΰ Ε.Κ.χ. , αϊ'τησιν 
έγγραφον είς ήν νά δηλούται δτι «σπάζεται τον ’Ορ
γανισμόν τοΰ Ε.Κ.Χ. καί ζητεί νά καταταχθή είς 
την δύναμιν αύτοΰ. Συνημένως τη αιτήσει υποβάλλει 
καί δύο αντίτυπα τού Καταστατικού αύτοΰ επί τού 
όποιου οφείλει νά άποφαίνεται ή διοίκηοις τοΰ Ε 
Κ. Χ. έαν είναι σύμφωνος πρός τάς άρχάς τού ΕΚΧ 
τας άναγραφομένας έν τω οργανισμω αύτοΰ, συνυπο
βάλλει προσέτι συνημμένως καί άντίγραφον των με
λών αύτοΰ κατά την ημέραν τής προσχωρήσεώς του. 
Μετά την προσχώρησιν είς το Ε.Κ.Χ, οφείλει νά 
ύποβάλλη είς την Διοίκησιν τού Ε. Κ. Χ. έκαστον 
Σωματεΐον έφ’ όσον αποτελεί μέλος τού Ε.Κ.Χ. 
1) τάς έκάστοτε μεταρρυθμίσεις τού Καταστατικού 
του 2) Δύο αντίτυπα τής λογοδοσίας τής διαχειρήσε- 
ώς του κατ’ έτος 3) Σημείωμα των μελών αυτού 
κατά τριμηνίαν, 4) Συνοπιτικήν έκθεσιν τής δράσεως 
αύτοΰ κατά Ιανουάριον έκαστου έτους, 5) έντός τρι
ών μηνών από τής προσχωρήσεως νά κατασκευάση 
την σημαίαν αύτοΰ.

"Εκαστον Σωματεΐον τοΰ Ε. Κ. Χ. οφείλει 
δαπάναις αύτοΰ ν' αναγράψω εις τον ίδικόν Ε- Κ. X, 
πίνακα το όνομα αύτοΰ ,έντός δύο μηνών από τής 
προσχωρήσεως, οφείλει πρός τούτο έκαστον Σωματεΐ 
ον τοΰ Ε. Κ. Χ. να συμμετέχη με την σημαίαν του 
είς τάς συγκεντρώσεις οσας κανονίζει έκάστοτε ή Δι- 
οίκησίς τοΰ Ε. Κ. Χ, ύποχρεουται προσέτι νά το
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ποθετή τα αρχεία αύτοΰ εις τάς ομοιομόρφους μικράς 
ντουλάπας (ερμάρια) του Ε. Κ. Χ. καί νά άναγράφη 
επί τής προσόψεως τούτων το ονομα του Σωματείου.

"Οταν Σωματειον τι πρόκειται νά συνεδρίαση 
οφείλει άφ’ ενός να ειδοποίηση περί τούτου έγγρά- 
φως την Διοίκησιν του Ε.Κ.Χ· συνυποβάλων το θέ- 
,μα των Συγκεντρώσεων, διαλέξεων κλπ. προς έγ- 
κρισιν, το Διοικητικόν Συμβούλων εγκρίνει ή απορ
ρίπτει ταύτην.

δ ιο ικ η ς ις
"Αρθρον 4ον

Το Εργατικόν Κέντρον Χανίων, Διοικεϊται ά- 
πέ έννεαμελές Διοικητικόν Συμβούλιον απαρτιζόμε- 
νον από Πρόεδρον, Αντιπρόεδρον, Γενικόν Γραμμα
τέα, Ταμίαν "Εφορον καί από τε'σσαρας συμβούλους 
έκλεγουμένους κατ’ έτος ύπό τής Γενικής συνελεύ- 
σεως των αντιπροσώπων του Ε, Κ. Χ, και εκ των 
αντιπροσώπων των Σωματείων τών έχόντων δικαί
ωμα ψήφου.

Άρθρον δον

Εν ούδεμιά περιπτώσει έπιτρέπεται να ^έκλέ- 
■ γεται ο Πρόεδρος ο Αντιπρόεδρος, καί δ Γενικός 
Γραμματεύς έξ αντιπροσώπων ενός καί του αύτοΰ 
Σωματείου.

Άρθρον 6ον
Τά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είσΐ προ- 

σωπικώς καί άλληλεγγόως υπεύθυνα διά την μ.ή έκ- 
τέλεσιν τών άνατεθησομένων αυτής εντολών παρά 
τής Γενικής Συνελεύσεως τών αντιπροσώπων, ώςκαί



διά την εφαρμογήν τοΰ παρόντος οργανισμού καί ε
σωτερικού κανονισμού. Μή έκπληρουντά δέ τα ανα
τιθέμενα αΰτοϊς καθήκοντα η κρινόμενα ώς ανεπαρ
κή ανακαλούνται ύπό γενικής συνελεύσεων τών αντι 
προσώπων τή αιτήσει του 1)20 των αντιπρόσωπων 
δκφόρων Σωματείων τών έχόντων δικαίωμα ψήφου. 
Εάν δ.ι" οιονδήποτε λόγον κενωθή θέσις ενός μέ
λους του Διοικητικού Συμβούλιο ιού Ε. Κ. Χανίων 
εκλέγεται δ αντικαταστάτης αύτού εις πρώτην τα 
κτικήν ή έκτακτον Γενικήν Συνέλευσιν τών άντιπρο 
σώπων του Κέντου,

“Αρθρον 7ον
"Οσα έκ τών μελών τού Διοικητικού Συμβουλί

ου τής Γενικής Συνελεύσεως απασχοληθούν δι 'υπο
θέσεις τού Ε.Ε.Χ. άποζημιούνται δι' ημεραργιών.

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΔΙΟΙΣΗΣΕΏΣ

-------- 2—~-~--.^_^_J^^£ftv. 8ον— -----—— -----
Το Διοικητικόν Συμβούλιού είναι το ανώτατον 

Διοικητικόν και "Εκτελεστικόν ’Όργανον τού Ε. Κ 
Χ, α') έκτελεΐ τάς αποφάσεις τής Γενικής Συνελεύ
σεως καί έφαρμόζει τον οργανισμόν και εσωτερικόν 
Κανονισμόν του Κέντρου.

δ') Παρακολουθεί ολας τάς εργασίας κα· Γε
νικός Συνελεύσεις τών Σωματείων και πληροφορεί· 
την Γενικήν Συνέλευσιν τών αντιπροσώπων περί τών 
έν γίνει ζητημάτων τού Ε, Κ. Χ.

γ) Καλεϊ τα Διοικητικά Συμβούλια τών σω
ματείων ή καί μέρος αυτών οσάκις ήθελε τους ανα
κοινώσει τι. Επίσης καί Γενικός Συνελεύσεις αύτών· 
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των Σωματείων.
δ ) Διαχειρίζεται μετά της Επιτροπής τοΰ ά- 

περγούντος Σωματείου πάσαν κηρυσομένην απεργίαν 
ήτις ήθελε έγκριθή ύπο του Διοικητικού Συμβουλί
ου ή τής Γενικής Συνελεύσεων των αντιπροσώπων 
του Κέντρου καί τηρεί βιβλίου Πρακτικών τών ενερ
γειών του ώς καί ,ολα τα άπαιτούμενα βιβλία τοδ 
Ε. Κ. Χ.

ε') Υποβάλλει συνοπτικήν έκθεσίν τών εργασιών 
του κατ’ έτος είς τήν Γενικήν Συνέλευσιν τών αντι
προσώπων καί λογοδοτεί δι’ ολας τάς πρανείς ταυ 
ναι ένεργείας αύτοΰ,

στ') Διοργανώνει μορφωτικός διαλέξεις διά τα 
μέλη τών Σωματείων του, θεατρικός παραστάσεις, 
διάφορους έορτάς καί εκδρομές.

ζ') Υποβάλλει κατ’ έτος προς τήν Γενικήν Δι 
οίκησιν Κρήτης τό άπαιτρυμενα στοιχεϊα καί είναι 
προσωπικώς κα άλληλεγγύως υπεύθυνον διά τήν πε. 
ριουσίαν τοΰ Ε, Κ. Χ.

ΥΝΕΔΡΙΑΣΕI Σ

’Άρθρον 9ον
Το Διοικητικόν Συμβούλιον συνεδριάζει τακτι- 

κώς μέν άπας τής εβδομάδας καί είς ώρισμένην -ή.· 
μέραν εκτάκτως δέ όταν παραστή ανάγκη τη προσ
κληθεί τοΰ Ιίροέδρού καί Γεν. Γραμ^ατεως.

β') Τήν ήμερησίαν διάταξιν κανονίζει άπό κοι 
νοϋ δ Πρόεδρος μετά τοΰ Γενικού Γραμμ.ατέως.

ν γ'; "Οταν 3 μέλη τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου 
ύποβάλλωσιν γραπτήν αί'τησιν δι* έκτακτον συνεδρία- 
σιν τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου πρός τον Πρόεδρον-
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} τύτος οφείλει να καλέσει αυτό εις Συνεδρίασα εντός 
3 τό πολύ ημερών.

δ ) Τό Διοικητικόν Συμβούλων εύρίσκεται έν 
απαρτία παρόντων των 3)4 των μελών αύτοΰ.

ε') Αί αποφάσεις λαμβάνωνται κατά πλειοψηφίαν 
των παρόντων έν τάξει μελών καί έν περιπτωσει ίσο 
ψηφίας ή πρότασις επαναλαμβάνεται καί συζκτειται 
είς την έπομένην συνεδρίαν έν ΰποτροπει δέ καλείται 
έκτακτος Γενική Συνέλβυσις των αντιπροσώπων, Έ- 
π'ι σοβαρών όμως ζητημάτων ή άπόφασις λαμβάνεται 
μέ πλειοψηφίαν τών 3]4 των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου καί κατά τήν κρίσιν του Διοίκ. Συμβου 

Ιλίου καλείται έκτακτος Γενική Συνέλευσις.
ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΠΡΟΕΔΡΟΓ

-. "Αρθρον 1Οον
Ό Πρόεδρος εκπροσωπεί το Εργατικόν Κέν- 

ρον Χανιών ενώπιον τών Δικαστικών, Διοικητικών, 
Εκκλησιαστικών καί Προξενικών Αρχών. Διευθύνει 
τάς συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καί 
τών γενικών Συνελεύσεων τών αντιπροσώπων. Δίδει 
καί άφαιρεϊ τόν λόγον ανακαλεθείς τήν τάξιν τούς 
τυχόν παρεκτρεπομένους. Τπογράφει μετά του Γε
νικού Γραμματέως τα πρακτικά τών Συνεδριάσεων 
τού Διοικητικού Συμβουλίου καί τών Γενικών Συνε
λεύσεων τών αντιπροσώπων, τα εντάλματα καί έγ
γραφα. Επιβλέπει τήν ακριβή εφαρμογήν τού παρόν 
τος οργανισμού και εσωτερικού κανονισμού ώς καί 
τών λειφθησομένων αποφάσεων. Γνωστοποιεί προς 
τό Διοικητικόν Συμβούλων τά αποτελέσματα πάσης 
ενεργείας του. Τόν Πρόεδρον κολυόμενον ή άπόντα ά- 
ναπληρε^ ό αντιπρόεδρος.
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ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΣ
"Αρθρον 11ον

Ό Γενικός Γραμματεύς διευθύνει τό Γραφείο?,, 
φυλάττει τό άρχεΐον καί σφραγίδα, συντάσσει τα 
πρακτικά των Συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμ
βουλίου καί των Γενικών Συνελεύσεων των αντιπρο
σώπων, κρατεί την αλληλογραφίαν και υπογράφει με 
τα του Ιίροε'δρου τά έγγραφα, τα πρακτικά καί τά. 
έντάλματα, κρατεί βιβλίον εσόδων καί εξόδων επί τη. 
βάσει τών ύπδ τοΰ Ταμίου παραδιδομ.ένων αύτω 
Γραμματίων είσπράξεως καί τών στελεχών τών πλη 
ρωμένων ενταλμάτων. Τον Γενικόν Γραμματέα κω- 
λυόμενον ή άπόντα άναπληροϊ εις έκ τών συμβού
λων κατόπιν άποφάσεως τοΰ Διοικητικού Συμβου
λίου.

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΤΑΜΙΟΥ

Άρθρον 12ον
Νά εΐσπράτεί διά τριπλοτύπων γραμματίων, το 

εν τών οποίων παραδιδει είς τον Γενικόν Γραμματέα 
ά'τίνα φέρουσι την σφραγίδα τοΰ Ε. Κ. Χ. τάς μηνι
αίας καταβολάς τών Σωματείων καί δλα τά έσοδα 
τοΰ Ε. Κ. Χ.

β) Καταθέτει κατόπιν άποφάσεως τοΰ Διοικητι
κού Συμβουλίου τάς εισπράξεις είς την Εθνικήν Τρα 
πεζαν της Ελλάδος η τη έγκριση τού Υπουργού 
τής Εθνικής Οικονομίας εις άλλην Τράπεζαν. Κρα 
τεΐ εις χειρας του ποσόν μ.ή ύπερβαίνων τας πεντα· 
κοσίας δραχμής καί είναι υπεύθυνος δια πάσαν ανω
μαλίαν τοΰ Ταμίου.



-=14=

γ') ‘Υποβάλλει κατά διμηνίαν προς το Διοικη
τικόν Συμβούλιου συνοπτικήν έκΟεσιν τών εξόδων 
τής διμηνίας καί τόν έτήσιόν άπολογισμόν κατά το 
λήξαν έτος.

δ’) Ενεργεί πάσαν πληρωμήν δί’ εντάλματος 
κατόπιν εντολής του Προέδρου και τού Γεν. Γραμ- 
ματέως μετ’ άπόφασιν τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου, 
Εις επείγουσας όμως περιπτώσεις δύνατα: μέ γρα
πτήν εντολήν τοΰ Προέδρου καί τοΰ Γεν Γραμματέ- 
ως νά ενεργεί πληρωμήν μέχρι ποσοΰ 300 δραχ. 
άλλ' ύπδ τόν όρον νά έπικυρωθή ή πληρωμή ύπό 
τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου εις την αμέσως έπομέ- 
νην συνεδρίασίν.

ε') Τον Ταμίαν κωλυόμενων ή άπόντα άναπλη- 
ρεϊ είς έκ τών συμβούλων υποδεικνυόμενος έγγρά· 
®ως ΰπ" αύτοΰ. ' Α^τικαταστασίς δεν δύναται νά ύ- 
περβή το μ,ήνα. Έν εναντία περιπτώσει άντικαθίστα- 
ται ούτος παρα τής Γενικής Συνελεύσεως.

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΕΦΟΡΟΥ 
"Αρθρον 13ον

Ό "Εφορος παραλαμβάνε: καί επιβλέπει τήν 
περιουσίαν τοΰ Ε. Κ, Χ. (έπιπλα σκεύη κλπ.) τη
ρεί δε το κτηματολόγιον καί τήν βιβλιοθήκην καί 
ύποχρεοΰται ν’ άναοέρη πάσαν απώλειαν ή βλάβην 
παντός αντικειμένου προς το Διοικητικόν Συμ.βούλιον.

6') Τηρεί τήν τάξιν κατα τας διαφόρους Συνεν 
τεύσεις καί Συνεδριάσεις καί τίθεται έπικεφαλής τών 
εκάστοτε έκλεγομένων έπιτροπ5ν κοσμητόρων διά 
τήν λειτουργίαν τοΰ κέντρου. Κατά τάς συναθρίσεις 
φέρει σήμα ίδικόν δριζόμενον υπό τοΰ Διοικητικού
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Συμβουλίου καί
γ') Τον Έφορον κωλυόμενου ή άπόντα άναπλη 

ρει εις έκ των Διοικητικών Συμβούλων υποδεικνυό
μενος ΰπό του Διοικητικού Συμβουλίου.

ΓΕΝΙΚΑΙ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ
"Αρθρον 14ον

At γενικα! Συνελεύσεις των αντιπροσώπων τού 
Εργατικού Κέντρου Χανίων συγκροτούνται |έκ των 
αντιπροσώπων ίτών Σωματείων των άποτελούντων 
την Δύναμιν αυτού καί είναι το κυρίαρχον σώμα τοΰ 
Ε. Κ. Χ.

Ή Γενική Συνέλευσις των αντιπροσώπων άπο- 
φαίνεται έφ’ όλων εν γίνει των ζητημάτων των Σω 
ματείων τής δυνάμεως τού Κέντρου.

δ’) Τροποποιεί τον παρόντα οργανισμόν και εσω
τερικόν κανονισμόν.

γ’) Γνωμοδοτεϊ επί των Καταστατικών των Σω 
ματείων.

δ') Ψηφίζει τον προϋπολογισμόν καί απολογισ
μόν των εσόδων καί εξόδων τού Εργατικού Κέν
τρου Χανίων καί έποπτεύε: την έν γίνει περιουσίαν 
αυτού.

ε') Ελέγχει το Διοικητικόν Συμβούλιον καί λαμ 
δάνει γνίσιν παρ' αύτοΰ έφ" όλων έν γίνει των υπο
θέσεων τού Κέντρου καί δίδει τάς δεούσας έντολάς 
εις αύτόν.

στ’) ’Αποφαίνεται περί παντός ζητήματος μη προ 
βλεπομίνου ύπό τοΰ παρόντος, οργανισμού καί κανο
νισμού καί τείνει εις τήν^πρόοδον τοΰ εργατικού ά- 
γώνος καί την βελτίωσιν τής ήθικής καί οικονομικής 
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καταστάσεως των μελών των Σωματείων των άπο- 
τελούντων τήν δύναμιν τού Ε, Κ. X.

Άρθρονίδον
Ο: αντιπρόσωποι των Σωματείων συνέρχονται είς 

τακτικτας Γενικάς Συνελεύσεις κατά μήνα εκτάκ
τως δέ όταν παραστή ανάγκη ή δταν το ζητήσουν 
το 1]20 των έν τάξει αντιπροσώπων των Σωματεί
ων έν τών εχόντων δικαίωμα ψήφου ύποβάλλοντες 
γραπτήν αϊτησιν πρός το Διοικητικόν Συ,μβούλιον 
προς συγκλισιν Συνελεύσεως τών αντιπροσώπων με 
ώρισμένα θέματα οπότε ύποχρεουται το Διοικητικόν 
Συμβούλιον να καλέσ^ Γενικήν Συνέλευσιν εντός. 
8 ημερών.

Άρθρον 16ον'
Ή πρόσκλησις δια Γενικήν συνέλευσιν τών αντί 

προσώπων του Ε. Κ. Χ. γίνεται κατόπιν άποφάσεως 
του Διοικητικού Συμβουλίου διά του Προέδοου καί 
του Γενικού Γραμματεως, Έν τκ προσκλήσει ανα
γράφονται τά ύπό συζήτησιν θέματα ο τόπος ή ημέ
ρα και ώρα τής τής συνεδριάσεως ώς καί αν ή κα- 
λουμένη συνέλευσις είναι πρώτη, δεύτερα, τοίτη κλπ, 
Έαν κατά τήν σύγκλισιν γενικής συνελεύσεως τών 
αντιπρόσωπων του Ε, Κ.^Χ. ύπαρχουν αντιπρόσωποι 
διαγεγραμμένοί ή παραιτηθέντες κατά τον παρόντα 
οργανισμόν καί δεν έχουν άντίκατασταθή δΓ άλλων 
από τα Σωματεία των δι’ οίονδήποτε λόγον οί αν 
τιπροσωποι ουτοι δεν λαμβάνοντα; ΰπ’ δψιν διά, τον 
καταρτισμόν τής απαρτίας,

Άρθρον 17ον
"Εκαστον σωματεϊον αντιπροσωπεύεται είς τάς
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Γενικάς|συνελεύσεις διά αντιπροσώπων άναλόγως του 
ολικού άμιθμοΰ τών μελών του σωματείου ώς έξης.

Άπό 7 — 50 μελών St’ ενός αντιπροσώπου. ’Από 
51 μέχρι 100 διά δυο αντιπροσώπων, ξ από 101 με' 
χρι 150 διά τοιών αντιπροσώπων άπό 151 μέχρι 
200 διά τεσσάρων αντιπροσώπων καί από 201 μέ
χρι 250 διά πέντε αντιπροσώπων. Δέν δύναται να αν 
τιπροσωπευθή Σωματείου μέ άνώτερον αριθμόν πέν
τε αντιπροσώπων και έάν είνε ό αριθμός περισσότε 
ρος των μελών αύτοΰ, Οΰδεις αντιπρόσωπος δικαιού
ται νά έχτ πλέον τής μιας ψήφου εις τάς Συνέδριά 
σεις των Γενικών Συνελεύσεων του , Ε.Κ,Χ.

"Αρθρον 18ον

Αί Γενι*αι Συνελεύσεις των αντιπροσώπων που 
,Ε. Κ. Χ. εΰρίσκόνται εν απαρτία οταν είνε τα 
3]4 των έχοντων δικαίωμα ψήφου αντιπροσώπων. 
Έάν δέν είναι απαρτία τότε καλείται αυτή μετά 8 
ημέρας οπότε λογίζεται απαρτία οταν /είναι, παρόν 
το ήμυσι τό ν έν τάξει αντιπροσώπων των Σωματείων. 
"Οταν κα πάλιν δέν είνε απαρτία καλείται μετά 8 
ημέρας έτέρα Γενική Συνέλευσις οπότε λογίζεται ά* 
παρτία όταν είνε παρόν τό 1]4 τών.έν τάξει αντι
προσώπων των Σωματείων, όταν κα! μή ^άλιν δέν 
είναι απαρτία τότε καλείται μετά ένα μήνα οπότε 
θεωρείται ώς πρώτη.

"Αρθρον 19ον

Αί αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων λαμδά- 
νονται κατά πλειοψηφίαν των παρότων έν τάξει με
λών, είς τάς Γενικας και σοβαρας φύσεως ζητήματα, 
τότε ή άπόφασις λαμβάνεται μέ την πλειοψηφίαν τώΑ 
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3)4 iv τάξε! αντιπροσώπων των σωματείων των έ- 
χόντων δικαίωμα ψήφου.

Πασαν ψηφοφορίαν έπι αρχίαιρεσιών εμπιστοσύ
νης προς την Διοίκησιν έγκρίσεως έκθέσεως καί λο
γοδοσίας προσωπικών έν γένει ζητημάτων καί απερ
γίας δέον ή άπόφασις να λαμβάνεται διά ψηφοδελτί
ων καί μυστικής ψηφοφορίας και δι’ ονομαστικής κλή 
σεως των παρόντων έν τάξει αντιπροσώπων ζτών έ- 
χόντων δικαίωμα ψήφου Σωματείων εκλεγόμενων 
προς τούτο καί δύο ψηφολεκτών διατάσσεται ,,δέ άπ'ο 
τον Πρόεδρον τής Συνεδριάσεως ή άπομάκρυνσις παν 
τός μή έχοντος δικαίωμα ψήφου.

Πασα έπι άλλων ζητημάτων ψηφοφορία γίνεται 
διά άναστάσεως ή δι’ ονομαστικής κλήσεως ούδέπο- 
τε όμως διά βοής.

Αί Συνεδριάσεις των Γενικών Συνελεύσεων των 
αντιπροσώπων εξαιρέσει έκτακτων περιστάσεων ·>·ί- 
νονται δημοσία.

”Αρθ·ρον 20ον

Κατ' έτος καί είς τακτικήν Συνέλευσιν τών άντι 
προσώπων ή οποία συγκαλεϊται έντός του μηνάς Μαρ 
τίου τό Διοικητικόν Συμβούλιον υποβάλλει ^διά μεν 
τού Γενικού Γραμαατέως την γενικήν έκθεσιν τής δρά 
σεως του Η, Κ. Χ· τού λήςαντος έτους ώς καί 
τον προϋπολογισμόν του προέχοντος έτους. Διά δε’ 
του Ταμείου τον ετήσιον απολογισμόν τής διαχειρή- 
σεώς του ώς καί την κάτάστασιν τής περιουσίας του 
Ε. Κ. Χ. μέ τάς αναγκαίας αποσβέσεις.

Κατά τήν ύποβολήν της έκθέσεως του ΙΊρούπο 
λόγισμοδ ή Γενική Συνέλευσις εκλέγει τρεις έλεγ- 
κτάς διά τήν έξέλεξιν τής ^Ταμειακής διαχειρήσεως
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-ή οποία γίνεται εντός του Γραφείου τοΰ Ε. Κ. Χ. 
επί παρουσία των υπολόγων.

’Άρθρον 21ον
Κατ’ έτος είς τήν δευτέραν τακτικήν Γενικήν 

Συνέλευσιν των αντιπροσώπων του Ε. Κ. Χ. (το δια 
στημα τοΰτο είναι έως οτου ή Εξελεγκτική Επι
τροπή τελειώσει τήν εργασίαν της επί του ελέγχου) 
οί έλεγκταί ύποβάλουσιν τήν έκθεσίν των καί μετά 
τήν έγκρισιν τής έκθέσεως αυτής ψηφίζετε δ προϋπο
λογισμός του τρέχοντος έτους.

Μετά τα ανωτέρω εκλέγονται τρεις ψηφολέ· 
κται ύπό τήν έπίβλεψιν των οποίων γίνεται ή εκλογή 
του διοικητικού Συμβουλίου του νέου έτους συμφώ- 
νως τάς διατάξεις του παρόντος οργανισμού. Έν πε- 
ριπτώσει ίσοψηφίας άπεοαοίζει ο κλήρος δι' όλα τα 
μέλη τού Διοικητικού’ Συμβουλίου. Τ® παλαιόν Δι
οικητικόν Συμβοόλιον ύποχρεουται έντός πέντε ήμε
ρων νά παραδώση εις τό νέον τοιουτον διά πρώτο· 
κόλλου ένεγραφομένου εις τό βιβλίον των πρακτι
κών του Διοικητικού Σύμβουλ ου τήν τε κινητήν και 
ακίνητον περιουσίαν*του Ε. Κ. Χ.

ΕΚΛΟΓΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΩΝ 
"Αρθρον 22ον

Οί αντιπρόσωποι των Σωματείων διά τάς Γε
νικός Συνελεύσεις εκλέγονται κατ’ έτος άπό τάς Γε- 
νικάς Συνελεύσεις των μελών του Σωματείου.

"Αρθρον 23ον

Αντιπρόσωπος εκλεγόμενος δεν ανακαλείται έφ* 
όσον διαρκεΐ ή θητεία του, ή άνάκλησίς γίνεται δέ-
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κτή έφ’ δ.σον το Διοικητικόν Συμβούλων του Εργα
τικού Κέντρου Χανιών θά έζετάσή έπισταμενως την 
αιτίαν της άνακλήσεώς του και είσηγηθή σχετικώς 
εις την Γενικήν Συνελεύσιν των άνιιπροσώπων ήτις 
καλείται έντός μηνός εκτάκτως ναι άποφάσει δια 
τήν άνάκλησιν του ναι ή όχι.

'Η άπόφαίις της Γενικής ΣυνεΚεύσεως των άν 
τιπροσώπων κοινοποιουυ.ένη έντός τριών ήμερων το 
πολύ εις το ενδιαφερόμενον Σωματεϊον εϊνε ύποχρεω- 
τ,ική εφαρμοζόμενη εντός μηνός διά προσκλήσεως εκ
τάκτου Γενικής Συνελεύσεως των μελών του Σωμα
τείου προς τούτο συγκαλουμενης.

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΩΝ

Άρθρον ”24ον
Οι αντιπρόσωποι τού Εργατικού Κέντρου Χχ- 

νίων ύποχρεοΰτσι.
Α’)νά παρίστανται ανελλιπώς είς τάς Συνεδρι

άσεις των Γενικών Συνελεύσεων ίνα μή παρακωλύω- 
σΐν τόν καταρτισμόν τής απαρτίας προς συνεδρίασιν.

β) Να γνωστοποιώσιν τάς έκάστοτε λαμβανομε- 
νας αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων των αντι
προσώπων Ε. Κ. Χ. πρός τάς Διοικήσεις των Σω
ματείων πού αντιπροσωπεύουν.

γ’) Να λαμβάνωσιν μέρος ένεργόν είς δλας τάς 
συνγκεντρωσείς έορτας Θεατρικας παραστάσεις διαλέ 
ξεις καί πασαν ύπό τού Διοικητικού Συμ-βουλίου διορ 
γανωμενην ψυχαγωγίαν καί να έκτελώσιν ένδιαφερόν 
τως καί δραστηρίως πασαν ύπηρεσίαν άνάτεθήμενην 
αυτούς ύπό τής Γενικώς Συνελεύσεως τών άντιπροσώ 
πων ή ύπό τού Διοικητικοΰ?Συμβουλίου τού Ε.Κ.Χ.
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δ') Νά Συμορφούνται προς τις διατάξεις του 
παρόντος οργανισμοί! ως καί με τας αποφάσεις τών 
Γενικών Συνελεύσεων των αντιπρόσωπων τού Ιν,β.Χ.

ΠΟΙΝΑΙ ΚΑΙ ΔΙΑΓΡΑΦΑ!
"Αρθρον 25ου

Πας αντιπρόσωπος Σωματείου μη συμμορφού- 
μενος με τάς διατάξεις τού παρόντος Όργανισμοΰ 
καί εσωτερικού Κανονισμού ή δεικνύον ασυμβίβαστον 
διαγωγήν διά τήν αξιοπρέπειαν καί τα συμφέροντα 
τού εργατικού Κέντρου Χανίων, ή συμπεριφερεται ά- 
νευλαβώς προς τούς άλλους συναδέλφους του έν λύρα 
συνεδριάσεως καί ένιός τής αιθούσης τού Ε, Κ. Χ. 
ή κωλυεργεϊ καί Θορυβεί αποβάλλεται τής αιθούσης 
τών συνεδριάσεων και διαγράφεται απο αντιπρόσωπος 
Διοικητικός Σύμβουλος αν τυγχάνει τοιοΰτός κατό
πιν άποφάσεως τής Γενικής Συνελεύσεις τών αντι
προσώπων και κατόπιν προτασεως κεντε αντιπρόσω
πων έν τάξει διαφόρων σωματείων ή του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ε. Κ. Χ

6') Κατά τήν διαγραφήν τού μέλους τούτου α
πό αντιπροσώπου το Διοικητικόν Συμβούλιον ειδοποι
εί έγγράφως καί εντός τριών ήμερων το ποκυ το 
Σωματεϊον εις τό όποιον ανήκει ο άποβληθείς καί 
διαγράφεις αντιπρόσωπος οπερ ύποχρεοΰται υ αντικα 
ταστήση αυτόν διά άλλου αντιπροσώπου εντός 30 ή' 
μερών από τής ειδοποιήσ-ως του καί

γ') Οί ούτος αποβαλλόμενοι καί οιαγραφόμενοι 
αντιπρόσωποι δέν δύναται να έπανέλθουν ώς τοιούτοι 
εί μη μετά πάροδον ες μηνών άπο τής ημέρας τής α
ποβολής των καί κατόπιν άποφάσεως τής I ενικής 
Συνελεόσεως τών αντιπροσώπων τού Ε. Κ. Χ·
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’Άρθρον 562V
Πας αντιπρόσωπος τοΰ Σωματείου είς τό Ε.Κ.Χ 

δ όποιος παρητήθη παύει αυτοδικαίως να είναι τοιοΰ 
τος το δε Διοικητικόν Συμβούλων του Κέντρου γνω- 
στοποεϊ έγγράφως το Σωματεϊον εις ο ανήκει ουτος 
από τής ημέρας τής γνωστοποιήσεως τής παραιτή- 
σεως του.

Ο Πας αντιπρόσωπος Σωματείου εις το Ε. Κ. 
Χ. ό όποιος δεν προσέρχεται άδικαιολογήτως εις τάς 
Συνεδριάσεις των Γενικών Συνελεύσεων των άντιπρο 
σώπων κατόπιν δύο συνεχών προσκλήσεων ού μόνον 
δεν λαμβάνεται ύπ’ όψιν διά τον καταρτισμόν τής α
παρτίας άλλα προσέτι τιμωρείται καί πειθαρχικώς 
διά προστίμων καταβαλλομένων άρμοδίως άπό το υ
πόλογον Σωματεϊον του απουσιάζοντας αντιπροσώ
που. Το πρόστίμον δέν δύναται να είναι πλέον άπό 
τρία ημερομίσθια καί ή εϊστραξίς τούτων γίνεται 
ως καί ή εί'σπραξις των μηνιαίων καταβολών.

γ) Άπουσιάζων αντιπρόσωπος τιμωρείται διά 
πρώτην φοράν με δέκα οραχμάς πρόστίμον, δια δευ- 
τέραν φοράν με είκοσίπεντάδραχμον τοιοΰτον και διά 
τρίτην φοράν παύει αυτοδικαίως να είναι αντιπρόσω
πος έν συνδυασμφ διά τάς πεινάς καί διαγραφας τών 
ξσχυόντων Νόμων καί σχετικών Β. Διαταγμάτων.

υ π ο χ ρε ως ις
"Αρθρον 27ον

"Έκαστον Σωματεϊον μετέχων του Ε-Κ.Χ. πλη 
ρώνει λόγω εισφοράς είς τό ταμεϊον αύτοΰ τακτ^κώς 
κατά μήνα δραχμάς είκοσι (20) δι’ έκαστον αύτοΰ άν 
τιπρόσωπον, προσχωρούν δέ είς τό Ε.Κ.Χ. λόγω έγ 
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καταστάσεως του δραχμάς 50 έφ’ άπαξ θά έχει δέ 
δωρεάν την χρήσιν του ερμαρίου της σκμαιοθήκης 
και της μελάνης, Οϊανδήποτε καί αν είναι ή χρονο 
λογία τής προσχωρήσεως ή μηνιαία εισφορά λογιζε- 
τα: πάντοτε άπο τής πρώτης του μηνός καθ’ ον έγέ- 
νετο ή προοχώρησις.

Ή καθυστέρησίς καταβολών έπί δίμηνον ύπό Σω 
ματείου στερεί τούτο του δικαιώματος ψήφου εις τας 
συνεδριάσεις, ή δέ έπί έξάμηνον καθυστέρησι απο
κλείει το Σωματεϊον καί άπδ αυτό το δικαίωμα τής 
απλής ψήφου παραστάσεως κατά τάς συνελεύσεις καί 
οταν καθυστερεί έτους συνδρομάς διαγράφεται αυτοδι
καίως εκ τής δυνάμεως του Ε.Ε.Χ. ενάγεται δέ 
δικαστικώς διά την πληρωμήν των καθυστερουμένων 
και οφειλομένων καταβολών όλου του ετουσ έπί τη 
βασει του δεδηλωμένου αριθμού. μελών σύμφωνα μέ 
την τελευταΐαν τρίμηνον αύτοΰ δήλώϊιν καί δεν δύ- 
ναται νά στεγάζεται εντός του οικήματος fo? Ε.ΚΧ.

"Αρθρον 2δον
ΓΙαν Σωματεϊον ανήκον εις την δύναμιν του Ε, 

Ε. Χ. ύποχρεουται
α ) Νά λαμβάνη ενεργόν μέρος εις ολας τάς έ- 

νεργείας καί εκδηλώσεις του Ε.Κ-Χ. αϊτινες θά έ- 
χωσι ώς βάσιν την διεκδίκησίν τών συμφερόντων τών 
Σωματείων τών άνηκόντων αύτώ καί γενικωτέραν 
εργατικήν σημασίαν.

β') Νά καλή έγγράφως το Διοικητικόν Συμ
βούλων του Ε. Κ. Χ. εις τάς έκάστοτε Γενικάς 
Συνελεύσεις του το όποιον παρίσταται μέ συμβουλευ 
τικήν ψήφον.

γ’) Νά ύποβάλλη κατ’ έτος’έγγραφον εκθεσίν 
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είς το Διοικητικόν Συτ-δούλίαν τοΰ Ε. Κ. X. τής 
Διοικητικής καί Ταμειακής αύτοΰ . Καταστάσεως.

δ’) Νά πληροφορή τό Διοικητικόν Συμβούλων 
του Ε- Κ. Χ. προ πάσης ένεργείας του διά ζήτη· 
μα εργατικής μορφής καί άπο κοινού να ένεργή 
μετ’ αΰτοΰ. ’Εν εναντία περιπτώσει ούδεμίαν ευ
θύνη ύπέχει το Διοικητικόν Συμβούλων τοΰ Ε.Κ.Χ.

’Άρθρον 29ον

Ουδέποτε καί είς ρΰδεμίαν περίπτωσιν Σωματεϊ 
ον ανήκαν είς τήν δόναμιν τοΰ Ε. Κ. Χ. δύναται ν® 
δηλώση δημοσία ενδιαφέρον υπέρ, ή κατά οίουνδήποτά 
πολίτικου κόμματος άνευ άποφάσεως τής Γεν. Συνε- 
λεύσεως των αντιπροσώπων τοΰ Ε. Κ. Χ.

^^I^SSBfTA ΣΩΜΑΤΕΙΩΝ 
-^<<-^Ζ^<^>/^***’’Άρθρον 30ον

Παν Σωματείο» δύναται νά αποχώρηση εκ τής 
δυνάμεως τοΰ Ε. Κ. Χ. οποτεδήποτε θέληση κατό 
π:ν άποφάσεως τής Γεν. Συνελεύσεως των μελών ή- 
τις άπόφασις λαμβάνεται με τά τρία τέταρτα των 
εχόντων δικαίωμα ψήφου.

Το αποχωρούν Σωματεϊον ένάγεται άρμοδίως 
διά την καταβολήν όλων τών μηνιαίων καταβολών 
τρέχοντος έτους.

’Άρθρον 31ον
Πάντα τά είς την δύναμην τοΰ Ε. Κ. Χ. ανή- 

κοντα Σωματεία δικαιούνται να ζητώσί.
α’) Τήν συνδρομήν τοΰ Ε. Κ. Χ- οποτεδήπο

τε προς βελτίωσ ν τής επαγγελματικής καί οικονομι
κής καταστάσεως τών μελών του,
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6’) Την διά αντιπροσώπων του έφαρμογήν τών 
καταλλήλων μέσων προς εξυπηρέτησε των σκοπών 
του Ε.Κ. Χ. καί τον έλεγχον τών πράξεων του Δι
οικητικού Συμβουλίου του Ε. Κ. Χ.

γ') Την παραχώρησιν δωρεάν χώρου τοΰ Ε. Κ. 
Χ. εντός του οικήματος του πρός τόποθέτησιν τών 
γραφείων των την αίθουσαν αύτοΰ διά Συνελεύσεις συ 
νεδριάσεις καί συγκεντρώσεις. Το Θέμα τών συγκεν
τρώσεων καί διαλέξεων πρέπει νά ύποβάλληται ύπό 
την έγκρισιν του Διοικητικού Συμβουλίου τοΰΕ.Κ.Χ.

δ') Νά αποφασίζουν οί αντιπρόσωποι επί πάσης 
προτάσεως είς τάς έκάοτοτε Γενικός συνελεύσεις 
καί νά έκλέγωσιν τό Διοικητικόν Συμβούλιον του 
Ε. Κ. Χ.

ε') Σωματεϊον μη δν έν τάξει μέ τάς οικονομι- 
κας αύτοΰ υποχρεώσεις πρός τό Ταμπόν του ΕΚΧ. 
δεν δύναται νά τύχη τής ηθικής καί υλικής αύτοΰ 
ύποστηρ ιξεως.

ΔΙΑΓΡΑΦΑ! ΣΩΜΑΤΕΪΟΝ

"Αρθρον 32ον

Σωματείου μη συμμορφούμενον μέ τάς διατάξεις 
τοΰ παρόντος Όργανισμ^οΰ διά έςωτερικοΰ κανονισ
μού ώς καί μέ τας αποφάσεις τής Γενικής Συνελεύ- 
σεως τών άντίποισώπων καί τοΰ Διοικητικού Συμ.- 
βουλίου τοΰ Ε. Κ. Χ. ή δυκνείει ασυμβίβαστον διάγω 
γην πρός την αξιοπρέπειαν καί τά συμφέροντα τοΰ ά- 
γώνος ον δίεξαγάγει τό Ε.Κ.Χ. ή ακολουθεί αντί
θετον τακτικήν τής ακολούθουμένης παρά τοΰ ΕΚΧ·

α') Διαγράφεται έκ τής δυνάμ.εως αύτοΰ καί χά
νει .όλα τά δικαιώματα του μη δικαιούμενου συνάμα 
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να έχη το Γραοεΐον του έντος του οικήματος τού 
Ε. Κ.Χ..

6') Ή διαγραφή του Σωματείου γίνεται μόνον 
κατόπιν άποφάσεως τής Γενικής Συνελεύσεως τών άν 
τίπροσώπων του Ε.Κ.Χ. καί με πλειοψηφίαν τών 
3)4 τών παρόντων αντιπροσώπων καί κατόπιν προτά 
σεως 3 αντιπροσώπων διαφόρων Σωματείων έχόντων 
δικαίωμα ψήφου ή καί ύπό του Διοικητικού Συμ
βουλίου του Ε. Κ· Χ.

γ') Σωματεϊον διαγμαφέν από τήν δύναμιν του 
Ε.Κ.Χ. ύποχρεούται να πληρώση τάς μηνιαίας κατα 
βολάς διά το τρέχον διαχειριστικόν έτος έπί τη βά
σει τών εγγεγραμμένων έν τω Μητρώω "αύτοδ Με
λών κατά τήν ήμ-έραν τής διαγραφής του ά'λλως ενά
γεται ενώπιον του Ειρηνοδικείου διά τήν πληρωμήν.

δ') Το διαγραφών Σωματεϊον συμφώνως τοΐς άρ- 
θροις 2 καί 3 του παρόντος οργανισμού δύναται νά 
έπανέλθη βϊς τήν δύναμιν τοΰ Ε, Κ. Χ. μετά πά
ροδον έξ υ.ηνών καί άφού’έκλείψωσιν οί λόγοι τής 
τής διαγραφής του, άλλ* ή επάνοδος του θεωρείται 
ώς νέα καί οφείλει νά ώποβάλη νέαν αϊτησίν προς 
εγγραφήν του σύμφωνα με τό άρθρον 2 καί 3 τοΰ πα 
ρόντος Όργανισμοΰ.

A Π Ε Ρ ΓΙΑ
"Αρθρον 33ον

.Η έν άπολύτφ άνάγκη κήρυξις γενικής τοπι
κής απεργίας όλων τών Σωματείων τής δυνάμεως 
τοΰ Ε.Κ.Χ. ή καί μέρους αυτού προς έπίτευξιν σκο 
που Γενικού Εργατικού ενδιαφέροντος η χάριν τής 
αλληλεγγύης.
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Άπεργοΰντος Σωματείου ένεργεϊτα; κατόπιν άπσ 
φάσεως τής Γενικής Συνελεύσεως λαμβανομένων διά 
των 3)4 των παρόντων καί δικαίωμα έχόντων αντι
προσώπων έν τη Γενική Συνελεύσε. δια την απαρτί
αν τής όποιας απαιτείται τό ήμυόι πλέον ένός των 
αντιπροσώπων των Σωματείων.

S') Έν περιπτώσει κηρύςεως απεργίας γενικής 
ή τοπικής, ή μερικής, τοιαότης από τά Σωματεία, 
καί ήθελεν ορίσει Γενική Συνέλευσις των αντιπροσώ
πων του Κέντρου ν’ άπεργήσωσιν, ύποχρεοΰντσί όλα 
τα άλλα Σωματεία ως καί τά άπεργήσαντα τοιαΰτα 
να άκολουθώσ; άπαρεγκλήτως τάς οδηγίας καί 
τάς έντολας του Διοικητικού Συμβουλίου του Κέν
τρου ή τής Επιτροπής τής Απεργίας έάν ήθελε έκλε 
γή τοιαύτη από την Γενικήν Συνέλευσιν των άντιπρο 
σώπων τού Ε. Κ. Χ.

"Αρθρον 34ον

Ούδέν Σωματεΐον τού Ε. Κ. Χ. δύναται να κή
ρυξη απεργίαν πριν ύποβάλλη έγγράφως προς τό Δι 
οικητικόν Συμβούλιου του Κέντρου τά αιτήματα του 
ώς καί παν αίτιον τής Κηρύξεως τής απεργίας. Τό 
Διοικητικόν συμβούλιον άμα τή υποβολή των ανωτέ
ρω ύποχρεοΰται εντός πέντε τό πολύ ήμερων να κα- 
λέση Γενικήν Συνέλευσιν των αντιπροσώπων του Ε. 
Κ. Χ. διά να άποφασίση επί τού άναφυέντος ζητήμα
τος τής απεργίας. Η άπόφασις τής Γεν. Συνελεύ
σεως των αντιπροσώπων κοινοποιείται εις την Γεν,.. 
Συνέλευσιν του ένδιαφερομένου Σωματείου,αν ή από 
φασις τής Γενικής Συνελεύσεως των αντιπροσώπων 
είναι αντίθετος προς την άπόφασίν τής συνελεύσεως 
τών^μελών του σωματείου, δύναται τοΰτο νά“μή άπα 
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δεχθή ταύτην καί νά κηούςη τήν απεργίαν ύπό ιδίαν 
του ευθύνην άνευ ούδεμιας ύποχρεώσεως καί ευθύνης 
του Ε. Κ. Χ.

"Αρθρον 35ον

"Οταν έκλεγή προ τής Γεν. Συνελεύσεως των 
αντιπροσώπων του Ε.Κ.Χ. άπεργια/.ή Επιτροπή τα 
καθήκοντα τής Επιτροπής είναι να ενεργή εν συνερ
γασία με το Εργατικόν Κεντρον Χανίων.

’'Αρθρον 36ον

Χάριν τής νομιμότητες των ένεγειών του Ε. 
Κ. Χ. ή Γενική Συνελευσις του Ε. Κ. Χ- διορίζει 
νομικόν Σύμβουλον καί Δικηγόρον αύτοΰ. Διά να έκ
λεγή τις νομικός σύμβουλος του Ε. Κ. Χ. δέον να 
ίχη πτυχίον νομικού και. ύπηρετήση ώς τοιοΰτοσ εις 
Εργατικο ί Κέντρον έπΐ δεκαετίαν. ‘Ο Νομικός σύμ 
βουλος του Ε- Ε. Χ. είναι αυτοδικαίως καί Νομι
κός Σύμβουλος των Σωματείων τής δυνάμεως τοΰ 
Ε. Κ. Χ.

ΓΕΝΙΚΑ! ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
’Άνθρον 37ον

Αί καθυστερουμεναι μηνιαία: συνδρομαί των 
Σωματείων είς τό Ταμεϊον του Ε. Κ. Χ. δε’ον να 
καταοάλλωνται πέντε ημέρας προ τής συγκλήσεως 
τής Γεν. Συνελεύσεως των αντιπροσώπων.

"Αρθρον 38ον
Πασά αναφορά μεταξύ Σωματείων καί μελών 

μετά των Διοικήσεών των ενάγεται ύπό του Διοίκη 
τικοΰ συμβουλίου είς τακτικήν σύνέλευσίν τών αντί- 
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προσώπων τοΰ Ε, Κ. Χ. ήτις Αναλαμβάνει την διε- 
τησίαν καί άποφαίνεται δι’ άποφάσεως τελεσιδίκου.

“Αρθρον 39ον
Ή χρηματική περιουσία τοΰ Ε. Κ. Χ. κατατί

θεται έπ’ ονόματί του κατόπιν άποφάσεως του Διοι
κητικού Συμβουλίου εϊς την Εθνικήν Τράπεζαν τής 
Ελλάδος είτε τη έγκρίσει τοΰ Τπουργοΰ Εθνικής 
Οικονομίας είς άλλην Τράπεζαν μετ’ άπόφασιν δε 
τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου καί με εντολήν ύπόγεγ 
ραμμένην άπό τον Πρόεδρον κα’ τον Γενικόν Γραμ
ματέα αναλαμβάνει.ό Ταμίας ποσόν μέχρι 1.000 
δραχ. έντός μηνός. Πλέον του ποσού τούτου απαιτεί 
ται άπόφασις τής Γενικής Συνελεύσεως των αντιπρο
σώπων τοΰ Ε.Κ.Χ.

"Αρθρον 40ον

Προς ένίσχυσιν τοΰ Ταμείου τού Ε.Κ-Χ· το Δι 
οίκητικόν Συμβούλιου δύναται να άποφασίζη τήν ένέρ 
γειαν Εράνων εκ των υ.ελών των Σωματείων των 
άποτελούντων τήν δύναμιν του Ε, Κ. Χ. Το ποσόν 
του Εράνου δι’ έκαστον μέλος έκαστου Σωματείου 
δεν δύναται να ύπερβή τάς πέντε δραχμας.

Αρθρον 41ον
Το Διαχειριστικόν έτος τοΰ Ε.Κ.Χ. άρχεται 

άπό τής 1ης Ιανουάριου.

Αρθρον 42ον

Τό ΕΈ,Χ, έχει σύμβουλον σφυράν αρχαίου ΚρΊ 
τικοΰ τύπου είκονιζομένην είς τήν σφραγίδαν του, 
σημαίαν δέ λευκήν φέρουσαν εν τω μέσω τήν σφυράν 
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κυκλικώς μέ ερυθρός λέξεις «Εργατικόν Κέντρον 
Χανίων».

"Αρθρον 43ον
Παν Σωματείου άνήκον εϊς τήν δύναμην του Ε. 

Κ. Χ. ύποχρεοΰται να προμηθευθή εντός του ’Ιανουα 
ρίου έκαστου έτους έπ; άμέσω καταβολή του αντιτί
μου των Δελτίων Κέντρου καί έμβλημα Κονκάρδα, 
τόσον αριθμόν, Οσος είναι δ ολικός τοιοΰτος τών έγ 
γεγραμμένων έν τω Μητρώώ τών Μελών.

“Αρθρον 44ον
Το Εργατικόν Κέντρον δεν διαλύεται έφ' δσον 

έχει έστω δύο Σωματεία ή δε περιουσία αυτού έν 
περιπτώσει διαλύσεως ή μεν έκ παρακαταθηκών τών 
προδιαλυθέντων Σωματείων αυτού θά παραδίδεται 
εις τήν Νομαρχία» Χανίων ώς εποπτικήν αρχήν 
τών Σωματείων ίνα αυτή ώς ύποκατάστατος Θεματο 
φύλαξ εκπληρώσει τάς σχετικός υποχρεώσεις του Ε. 
Κ. Χ. καί παραδώσει εις τα διάδοχα ομότεχνα σω
ματεία τα παρακατεθέντα συμφώνως προςτάς οικείας 
διατάξεις τών Καταστατικών τών διαλυθέντων Σω
ματείων, ή δέ ατομική τού Ε.Κ. Χ. θα χρησίμοποι 
ήται διαθετομε'νων τών προσόδων καί τόκων αυτής 
πράο νοσηλείαν καί περίθαλψιν τών απόρων, απομά
χων καί αναπήρων εργατών και έργατίδων δια τής έν 
Χανίοις Φιλανθρωπικής Αδελφότητος ό «Σωτήρ» 
καί τούτου ύποκατάστατος το Δημοτικόν Νοσοκομεΐ 
ον Χανίων «'Ο "Αγιος Γεώργιος» ά'τινα οφείλουν 
να τηρήσουν ιδιαιτέραν κλίνην ή αίθουσαν αναλογως 
τών πόρων τής πεοιουσίας τούτης καί τήν επιγραφήν 
Ε. Κ. Χ.
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’Άρθρον 45ον

Η επέτειος τοΰ Ε. Κ. Χ. είναι καθιερωμένη 
καί εορτάζει την Ιην Μαϊου διά Γενικής Αργίας ο 
δ^ τρόπος του εορτασμού κανονιζεατι κατόπιν αποφα· 
σεως του Διοικητικού Συμβουλίου και τής I ενικής 
Συνελεύσεως.

’Άρθρον 46ον
Έάν ζήτημα εντός του σκοπού του Ε. Κ. Χ. 

μή κανονιζόμενον υπό του παρόντος κανονισμού, δι· 
καιοΰται να κανονίζει έκάστοτε ή Γενική Συνελευσις 
των άντιποοσώπων κατά τάς παρουσιαζομενας εκα- 
στοτε άνάγκας καί περιστάσεις κατ’ οικίαν αυτής κρι 
σιν έκδίδουσα πρός τούτο σχετικήν άπόφασιν καταχω- 
ριζομένην έν τοις Πρακτικοϊς τής Γενικής συνελευ- 
σεως.

"Αρθρον 47ον
'0 παρών οργανισμός ώς προς τον σκοπό και 

τάς θεμελιώδεις αύτοΰ διατάξεις τυγχάνει άναλλίω 
τος, ώς προς τάς λοιπάς δύναται νά ά/αθεωρηθή μετά 
διετίαν κατόπιν έγγραφου προτάσεως πέντε αντιπροσω 
πων διαφόοων σωματείων ή του Διοικητικού Συμθου 
λίου του Ε.Κ.Χ, πρός τήν Γενικήν συνέλευσίν των 
των αντιπροσώπων καί μετ' απόφασιν αυτής δια τής 
πλειοψηφίας των 3)4 των παρόντων μελών, έν τη 
Γενική Συνελεύσει ήτις συγκαλεΐται προς τον -σκο
πόν τούτον, ,

Έψηφίσθη έν τη αιθούση του Εργατικού Κεν 
τρου Χανιών τήν 29ην Νοεμβρίου 1931.

•Η ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΙΣ
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Μρος
Τον κ. *Ορόκδρον’ Εργατικοί

Κέντρου ^ανίων
’Κτταΰθα

Γνωρίζομε ύμϊν ore διά της υπ’ άριθ. 259 
του 1932 άποφάσεως τού Δικαστηρίου των έν 
Χανίοις Πρωτοδ κών άνεγνωρίσθησαν αί τροπο 
ποιήσεις του ΚατασταιίκοΟ «’Οργανισμού» τοΰ 
Εργατικού Κέντρου Χανίων άνεγνωοισυένου διά 
της ύπ’ άρΐθ 364 τΰ 1915 άποφάσεως τοΰ 
Πρωτοδι είου Χανίων.

Χανία 27 Ιουνίου 1932 
‘C Ύπογραμματεύς Πρωτοδικείου Χανίων

Άρισ. Μάντζος






